
                                                            ค ำน ำ 

       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2548 แกไ้ข

เพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2561 กาํหนดใหน้ายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินข้ึนหน่ึง

คณะโดยมีหนา้ท่ีกาํหนดแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาดาํเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาพร้อม

ทั้งรายงานผลและเสนอความเห็นท่ีไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพ่ือให้ผูบ้ริหาร

ทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินให้

ประชาชนทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวนันับตั้งแต่วนัรายงานผลและเสนอความเห็นดงักล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็น

ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวนัโดยอยา่งน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปีดงันั้นเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยดงักล่าวคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่จึงไดด้าํเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ข้ึนเพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจ้ากการ

ติดตามให้นายกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่ทราบคณะกรรมการหวงัวา่รายงานผลการติดตามฉบบัน้ีจะสามารถเป็นประโยชน์อยา่ง

ยิง่ในการพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่และสามารถแกไ้ขปัญหาใหกบัประชาชนไดอ้ยา่งสูงสุด 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 



 

 

          การติดตาม (Monitoring )และกาประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกนัมีจุดหมาย 
ไม่เหมือนกันแต่กระบวนการทั้ งสองมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัและเม่ือนําแนวคิดและหลกัการติดตามและประเมินผล
(MonitoringandEvaluation)มาประสานใชด้ว้ยกนัอยา่งเหมาะสมจะช่วยให้ผูบ้ริหารพนกังานพนกังานจา้งสมาชิกสภาเทศบาล
ตาํบลวงัใหม่สามารถกาํกับดูแลทบทวนและพฒันางานพฒันาท้องถ่ินตามแผนงานโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่จึงเป็นการติดตามผลท่ีใหค้วามสาํคญัดงัน้ี 
          1. ผลการปฏิบติังานของผูรั้บผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพื่อการพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่หรือกิจกรรมต่างๆท่ี
ดาํเนินการหรือไม่ไดด้าเนินการตามแผนพฒันาทอ้งถ่ินทไดก้าํหนดไวห้รือไม่รวมทั้งงบประมาณในการดาํเนินงาน 
          2. ผลการใชปั้จจยัหรือทรัพยากรต่างๆในการพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่ตรวจสอบไดว้า่แผนงานโครงการเพื่อการพฒันา
ไดรั้บปัจจยัหรือทรัพยากรทั้งดา้นปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกาํหนดไวห้รือไม่อยา่งไร 
          3. ผลการดาํเนินงานตรวจสอบไดว้า่ไดผ้ลตรงตามเป้าหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่เพียงใดมีปัญหาอุปสรรคอะไรบา้งทั้งใน
ดา้นการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ินการดาํเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพฒันาทอ้งถ่ินและขั้นตอนต่างๆในการ
ดาํเนินการตามโครงการเพ่ือการพฒันาทอ้งถ่ิน 
          4.  ความสาํคญัของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเคร่ืองมือสาํคญัในการทดสอบผลการ 
ดาํเนินงานตามภารกจของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ว่าดาํเนินการไดต้ามเป้าหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ทาํให้ทราบและกาํหนดทิศ
ทางการพฒันาไดอ้ย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชดัเจนท่ีจะทาํให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน(weaknesses) โอกาส 
(opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561–2565)โครงการกิจกรรมต่างๆซ่ึงอาจเกิดจาก
ผูบ้ริหารสาชิกสภาปลดั/รองปลดัผูบ้ริหารระดบัหัวหนา้สํานกั/ผูอ้าํนวยการกองบุคลากรของเทศบาลตาํบลวงัใหม่สภาพพ้ืนท่ี
และผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งเพ่ือนาํไปสู่การปรับปรุงแผนงานโครงการพฒันาใหเ้กิดความสอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มในสังคมภายใต้
ความตอ้งการและความพึงพอใจของประชาชนในตาํบลวงัใหม่ 
          บทสรุปของความสาคญัก็คือนําไปสู่การวางแผนการพฒันาในปีต่อๆไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณค่าในกิจกรรม
สาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแขง็กต็อ้งเร่งรีบดาํเนินการและตอ้งมีความสุขมุรอบคอบในการดาํเนินการขยายโครงการงาน
ต่างๆท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งน้ีและเม่ือพบปัญหาและอุปสรรคก็จะตอ้งตั้งรับให้มัน่รอ
โอกาสท่ีจะดาํเนินการและตั้งมัน่อยา่งสุขุมรอบคอบพยายามลดส่งท่เป็นปัญหาและอุปสรรคเม่ือพบจุดอ่อนตอ้งหยุดและลด
ปัญหาลงใหไ้ดด้าํเนินการปรับปรุงให้ดีข้ึนตั้งรับให้มัน่เพ่ือรอโอกาสและสุดทา้ยเม่ือมีโอกาสก็จะตอ้งใชพ้นัธมิตรหรือผูมี้ส่วน
ไดเ้สียในเทศบาลตาํบลวงัใหม่ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดาํเนินการขยายแผนงานโครงการต่างๆพร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดาํเนินการ 

ส่วนที1่บทนำ 

1.1 ความส าคัญของการติดตามและ
ประเมนิผลแผนพฒันา 
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ส่ิงเหล่าน้ีจะถูกค้นพบเพื่ อใหเกิดการพัฒนาเทศบาลตําบลวังใหม่โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพฒันาอยา่งเขม้แขง็และมีความยัง่ยนืเป็นไปตามเป้าประสงคท่ี์ตั้งไวไ้ดอ้ยา่งดียิง่ 
 
 
        1.2วตัถุประสงค์ในกำรตดิตำมและประเมนิผล 

 
การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินมุ่งคน้หาแผนงานโครงการท่ีไดด้าํเนินการไปแลว้วา่ 

ส่ิงใดควรดาํเนินการต่อไปตามวตัถประสงค์ของแผนงานโครงการหรือศึกษาระหว่างดาํเนิการตามโครงการเพ่ือการพฒันา
ทอ้งถ่ินนั้นวา่มีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมายติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการเพ่ือการพฒันาทองถ่ินท่ี
ไม่ไดด้าํเนินการเป็นเพราะเหตุใดเกิดปัญหาจากเร่ืองใดจึงไดก้าํหนดเป็นวตัถุประสงคไ์ดด้งัน้ี 

1 . เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการบริหารราชการทอ้งถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ซ่ึงจะช่วย 
ตอบสนองภารกิจตามอานาจหนา้ท่ีของหน่วยงานรวมทั้งปรบปรุงการปฏิบตงานใหดี้ข้ึนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. เพ่ือใหทราบความกา้วหนา้การดาํเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกาํหนดไวส้ภาพผลการ 

ดาํเนินงานตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการพฒันาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดก้าํหนดไว ้
3. เพ่ือเป็นขอ้มูลสาํหรับเร่งรัดปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของการดาํเนินงานโครงการ 

การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจาํเป็นของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 
4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจ่้ายงบประมาณของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 
5. เพ่ือสร้างความรับผดิชอบของผูบ้ริหาร/ปลดั/รองปลดัผูบ้ริหารระดบัหวัหนา้สานกั/ 

ผูอ้าํนวยการกองท่ีจะตอ้งผลกัดนัให้การดาํเนินการตามแผนงานโครงการต่างๆเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพบรรลุวตัถุประสงค์
กบัใหเ้กิดประโยชนก์บัผูมี้ส่วนไดเ้สียผูมี้ส่วนเก่ียวของประชาชนในตาบลวงัใหม่หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานตามตวัช้ีวดัร้อยละความสาํเร็จของการปฏิบตงานตาม 
แผนงาน/โครงการของสาํนกั/กอง/ฝ่ายต่างๆในปีงบประมาณพ.ศ.2565 
 

  1.3 ขั้นตอนกำรตดิตำมและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดวยการจดัทาํแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ .ศ .2548 แ ก้ไข เพ่ิ ม เติ ม  (ฉ บับ ท่ี  3) พ.ศ.2561 ขอ้ 29 กาํหนดวา่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพฒันาทองถ่ินมีอานาจหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) กาํหนดแนวทางวธีิการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

(2) ดาํเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อผูบ้ริหาร 
ทอ้งถ่ินเพ่ือใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการ 

ติดตามและประเมินผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัรายงานผล 
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และเสนอความเห็นดงักล่าวและตอ้งตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่สามสิบวนัโดยอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ังภายใน
เดือนธนัวาคมของทุกปี 

(4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทาํงานเพ่ือช่วยปฏิบติังานตามท่ีเห็นสมควร 

 

1.3.1 กำรด ำเนินกำรตดิตำมและประเมนิผล 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินมีจาํนวน 11 คนประกอบดว้ย 

1.  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทอ้งถ่ินคดัเลือกจาํนวน 3 คน 

2.  ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถ่ินท่ีประชาคมทอ้งถ่ินคดัเลือกจาํนวน 2 คน 

3.  ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหารทอ้งถ่ินคดัเลือกจาํนวน 2 คน 

4.  หวัหนา้ส่วนการบริหารท่ีคดัเลือกกนัเองจาํนวน 2 คน 

5.  ผูท้รงคณวฒิุท่ีผูบ้ริหารทอ้งถ่ินคดัเลือกจานวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 

ตอ้งดาํเนินการใหก้ารติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินบรรลุวตุัถประสงคต์ามแผนพฒันาทองถ่ินดงัน้ี 
1. ประชุมเพ่ือกาํหนดกรอบแนวทางและวธีิการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินโดย 

การกาํหนดกรอบแนวทางวธีิการและหว้งเวลาใหเ้หมาะสมกบัเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 
2. ดาํเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินตามกรอบแนวทางวธีิการและหว้งเวลาท่ี 

กาํหนดโดยสามารถติดตามและประเมินผลไดต้ลอดระยะเวลา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึงไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินต่อนายก 

เทศมนตรีตาํบลวงัใหม่เพ่ือดาํเนินการต่อไป 

           1.3.2 การกาํหนดแนวทางและวธีิการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 

กาํหนดแบ่งขั้นตอนเพือ่เป็นการกาํหนดแนวทางและวิธีการสาํหรับติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 
ดงัน้ี 

1. การกาํหนดวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตการติดตามและประเมนผลการติดตามยทุธศาสตร์และ 
โครงการเพื่อการพฒันาทอ้งถ่ินจะเร่ิมศึกษาและรวบรวมขอ้มูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามีวตัถุประสงคห์ลกัคืออะไรมีการ
กาํหนดการติดตามและประเมินผลไวห้รือไม่ (ซ่ึงดูไดจ้ากการกาํหนดตวัช้ีวดั:KPI)ถา้กาํหนดไวแ้ลว้มีความชดัเจนเพียงใดใคร
เป็นผูรั้บผิดชอบใครเป็นผูใ้ชผ้ลการติดตามเป็นตน้จากนั้นศึกษาวา่ผูใ้ชผ้ลการนาผลไปใชป้ระโยชน์อยา่งไรเม่ือใดขอ้มูลหลกัๆ
ท่ีตองการคืออะไรตอ้งการให้รายงานผลอยา่งไรมีขอ้เสนอแนะในการติดามผลอยา่งไรซ่ึงการศึกษาดงักล่าวอาจใชวิธีสัมภาษณ์
และ/หรือสังเกตแลว้นาํผลท่ีไดม้ากาํหนดเป็นวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตในการติดตาม 

2. วางแผนการติดตามและประเมินผลจะนาํวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตในการติดตามงานจากขอ้ ๑ 

มาวเิคราะห์แลว้เขียนรายละเอียดซ่ึงประกอบดว้ยประเดน็หลกัๆคือวตัถุประสงคก์ารติดตามแห่ลงขอ้มูลเวลาท่ีเกบ็ขอ้มูลวิธีการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลและวิธีการวิเคราะห์ขอ้มูลจากนั้นสร้างเคร่ืองมือซ่ึงส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม



กาํหนดการทดลองและปรับปรุงเคร่ืองมือ 
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3. การดาํเนินการหรือปฏิบติัตามแผนพฒันาทอ้งถ่ินเป็นการดาํเนินการตามวตัถุประสงคแ์ละ 
ขั้นตอนท่ีไดก้าํหนดไวซ่ึ้งส่ิงสาํคญัท่ีตอ้งการในชุนชนคือขอ้มูลจากแหล่งต่างๆดงันั้นแมจ้ะวางแผนพฒันาทอ้งถ่ินไวดี้และได้
ขอ้มูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตามแต่ถา้ในเชิงปริมาณไดน้อยก็ตอ้งติดตามเพ่ิมจนกว่าจะไดค้รบขั้นตอนตามท่ีกาํหนดไวต้าม
แผนพฒันาทองถ่ิน 
               4. การวิเคราะห์ขอ้มูลเป็นการวิเคราะห์ตามวตัถุประสงค์ของการติดตามท่ีกาํหนดไวแ้ต่ละโครงการตามตวัช้ีวดัท่ี
กาํหนดไวโ้ดยอาจใชว้ิธีการทางสถิติพ้ืนฐานเช่นการแจงนบัค่าร้อยละค่าเฉล่ียค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานจาํนวนเป็นตน้หรืออาจใช้
การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียน FlowChart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (GanttChart) หรืออาจใช้
หลายๆวธีิประกอบกนัตามความเหมาะสมของพ้ืนท่ีเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 

5. รายงานตามแบบแผนพฒันาทองถ่ินเป็นการรายงานใหผู้เ้ก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี 
กาํหนดไวต้ามแผนพฒนาทอ้งถ่ินทั้งน้ีการรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหน่ึงๆอาจมีหลายลกัษณะก็ไดต้ามความ
เหมาะสมของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเช่นเทคนิคประกอบดว้ยก็ได้
ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวตัถุประสงคแ์ละประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการิตดตามซ่ึงปรากฏในส่วนท่ี 
2 และส่วนท่ี 3 

6. รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินรายงานผลและเสนอ 
ความเห็นซ่ึงไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ต่อนายกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่
เพื่อให้นายกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่เสนอต่อสภาเทศบาลตาํบลวงัใหม่และคณะกรรมการพฒันาของเทศบาลตาํบลวงัใหม่โดย
อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือน ธนัวาคม ของทกปี 

7. การวนิิจฉยัสั่งการการนาํเสนอเพ่ือใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงปรับปรุงแกไ้ขท่ีดีหลงัจาก 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ผูเ้ก่ียวขอ้งหรือผูมี้อาํนาจในสํานกักองฝ่าย
ต่างๆไดรั้บรายงานสรุปแลว้จะวินิจฉัย/สั่งการเพ่ือแกไ้ขปัญหาท่ีไดจ้ากรายงานสรุปซ่ึงอาจกระทาํโดยตรงหรือเสนอรายงาน
ตามสายบงัคบับญัชากไ็ดต้ามความเหมาะสมต่อนายกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่ 

          

 1.3.3 การรายงานผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ินของเทศบาลตาํบลวงัใหม่มีอาํนาจหนา้ท่ีในการรายงานผลและเสนอ

ความเห็นซ่ึงไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อนากยกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่เพ่ือใหน้ายกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่

เสนอต่อสภาเทศบาลตาํบลวงัใหม่และคณะกรรมการพฒันาของเทศบาลตาํบลวงัใหม่โดยอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือน

ธนัวาคมของทุกปี 
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                              ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 

 

        

 

 

 

ธนัวาคม 

 

 

 

              ตั้งขอ้สังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น                          ตั้งขอ้สังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

ประกาศผลติดตามและประเมินผล                  
แผนพฒันาทอ้งถ่ินใหป้ระชาชนในทอ้ง            โดยอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง ภายในเดือน ธนัวาคมของทุกปี 
ถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบหา้วนั        
นบัแต่วนัรายงานผลและเสนอความ              หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว0357 
เห็นดงักล่าวและตอ้งปิดประกาศไว ้               ลงวนัท่ี 19 ม.ค.61 
เป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่สามสิบวนั                
 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมนิผล 

ผู้บริหาร

ทอ้งถิน่ 
     รายงาน

ผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

คณะกรรมก

ารพัฒนา

ท้องถิ่น 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

สภา

ท้องถิ่น 
เสนอ เสนอ เสนอ 
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          คณะกรรมการติดตามและประเมนผลแผนพฒันาเทศบาลตาํบลวงัใหม่ไดก้าํหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลตาํบลวงัใหม่โดยอาศยัอาํนาจตามระเบียบฯและหนงัสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยดงัน้ี 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดว้ยการจดทาํแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ.2548 แกไ้ขเพ่ิมเติม(ฉบบท่ี 3) พ.ศ.2561 

2. หนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว๐๖๐๐ลงวนัท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เร่ืองแนวทางและหลกัเกณฑก์ารจดัทาํและประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

3. หนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว๕๗๙๗ ลงวนัท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
เร่ืองซกัซอ้มแนวทางการจดัทาํและประสานแผนพฒันาทองถ่ินส่ีปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔)ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดวยการจดัทาํแผนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน (ฉบบัท่ี๒) พ.ศ.๒๕๕๙ 

4. หนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท๐๘๑๐.๓/2931 ลงวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
เร่ืองซกัซอ้มแนวทางการทบทวนแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561–2565) ขอองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

5. หนงัสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุดท่ี มท๐๘๑๐.๓/ว6732 ลงวนัท่ี 6พฤศจิกายน 2562 
เร่ืองซกัซอ้มแนวทางการดาเนินการตามแผนพฒันาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทอ้งถ่ิน 

ตามหนงสือกระทรวงมหาดไทยและและหนงัสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยดงักล่าว 
คณะกรรมการจึงไดก้าํหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลดงัน้ี 

1.4.1 แบบการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์เพ่ือความสอดคลอ้งกบัแผนพฒนาทอ้งถ่ิน 
ขององคก์รปกครองส่วนทองถ่ิน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร์เพื่อความสอดคลองกบัแผนพฒนา 
ทอ้งถ่ินขององคกรปกครองสวนทอ้งถ่ิน 

1. ขอ้มูลสภาพทัว่ไปและขอ้มูลพ้ืนฐานขององคก์รปกครองส่วนทองถ่ิน    20   คะแนน 

2. การวเิคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 

3. ยทุธศาสตร์ 
ประกอบดว้ย 
(1) ยทุธศาสตรขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

20  คะแนน60  

คะแนน 

10  คะแนน 

(2)  ยทุธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั         10  คะแนน 

(3)  ยทุธศาสตร์จงัหวดั 

(4)  วสิัยทศัน์ 

(5)  กลยทุธ์ 

(6)  เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็ของกลยทุธ์(7) 
จุดยนืทางยทุธศาสตร์ 

(8)  แผนงาน 

(9)  ความเช่ือมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม 

10 คะแนน       
5    คะแนน 
5    คะแนน 
5    คะแนน 
5    คะแนน 
5    คะแนน 
5    คะแนน 

1.4 เคร่ืองมือกำรตดิตำมและประเมินผล 



                                                             -7- 
 

คะแนนรวม 100 คะแนนเกณฑท่ี์ควรไดเ้พื่อใหเกิดความสอดคลอ้งและขบัเคล่ือนการพฒันา 
ทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินไม่ควรนอ้ยกวา่ร้อยละ 80 (80คะแนน) 

1.4.2 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถ่ินของ 
องคก์รปกครองส่วนทองถ่ิน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลอ้งแผนพฒันา 
ทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

1. การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10  คะแนน 
2. การประเมินผลการนาํแผนพฒันาทอ้งถ่ินสรุปไปปฏิบติัในเชิงปริมาณ   10 คะแนน 

3. การประเมินผลการนาํแผนพฒันาทอ้งถนส่ีปีไปปฏิบติัในเชิงคุณภาพ    10 คะแนน 

4. ยทุธศาสตร์และแผนงาน 

5. โครงการพฒันา 
ประกอบดว้ย 

(1)  ความชดัเจนของช่ือโครงการ 

(2) กาํหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการ 

10 คะแนน60 
คะแนน 
 
5 คะแนน  5 
คะแนน 

(3) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชดัเจนนาํไปสู่การตั้งงบประมาณไดถ้กูตอ้ง 
5   คะแนน 

(4) โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์ชาติ20ปี 5   คะแนน 

 
แห่งชาติฉบบัท่ี 12 

(5) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม 
5   คะแนน 

(6 )โครงการมีความสอดคลอ้งกบัThailand 4.0                      5   คะแนน 

(6) โครงการสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์จงัหวดั 5   คะแนน 

(7) โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างใหป้ระเทศชาติมนัคงมัง่คัง่ย ัง่ยนื 
ภายใตห้ลกัประชารัฐ    5  คะแนน 

(9) งบประมาณมีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) การประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลกัวิธีการงบประมาณ        5 คะแนน 
(11) มีการกาํหนดตวัช้ีวดั(KPI)และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 

    5  คะแนน 
(12) ผลทคาดวา่จะไดรั้บสอดคลองกบัวตัถุประสงค ์     5  คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนนเกณฑท่ี์ควรไดเ้พื่อใหเ้กิดความสอดคลอ้งและขบัเคล่ือนการพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินไม่
ควรนอ้ยกวา่ร้อยละ80 (80 คะแนน) 

1.4.3 การติดตามและประเมินผลดว้ยระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผน (e-Plan)  
 
 
 



 
 

  

 

     -8- 

1.5 ประโยชน์ของกำรตดิตำมและประเมนิผล 
 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ี์สาํคญัคือการนาํไปใชแ้กไ้ขปัญหาต่างๆระหวา่งดาํเนิน 
โครงการรองลงมาคือนาํไปใชส้าํหรับวางแผนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ินในอนาคตประโยชน์ต่างๆแยกเป็นหวัขอ้ไดด้งัน้ี 

1. ไดท้ราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆของการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ินและการ 
ดาํเนินการตามโครงการซ่ึงจะทาํใหว้ธีิการปฏิบติดาํเนินไปแนวทางเดียวกนั 

2. ไดท้ราบถึงขอ้ดีขอ้เสียขอ้บกพร่องต่างๆตลอดจนปัจจยัท่ีทาํใหแ้ผนพฒันาทอ้งถ่ินและการ 
ดาํเนินการตามโครงการพฒันาทอ้งถ่ินมีปัญหาทาํใหส้ามารถแกไ้ขไดทุ้กจุดตรงเป้าหมายอยา่งทนัท่วงทีทั้งในปัจจุบนัและอนาคต 

3. ช่วยใหก้ารใชท้รัพยากรต่างๆเกิดความประหยดัคุม้ค่าไม่เสียประโยชน์ประหยดัเวลา 
งบประมาณและทรัพยากรในการดาํเนินโครงการพฒันาทอ้งถ่ิน 

4. สามารถเกบ็รวบรวมวเิคราะห์ขอ้มูลต่างๆท่ีเก่ียวกบัรายละเอียดความตอ้งการสภาพปัญหา 
ต่างๆท่ีจะนาํไปจดัทาํเป็นโครงการเพื่อพฒันาทอ้งถ่ินเพื่อนาํเสนอโครงการในเชิงสถติหรือขอ้มูลท่ีเป็นจริงทาํใหรั้บความเช่ือถือและการ
ยอมรับจากประชาชนผูมี้ส่วนไดเ้สียหน่วยงานราชการรัฐวสิาหกิจองคก์รต่างๆ 

5. กระตุน้ใหผู้ป้ฏิบติังานและผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการพฒันาทอ้งถ่ินการจดัทาํโครงการและรับผดิชอบ 
โครงการมีความสาํนึกต่อหนา้ท่ีความรับผดิชอบและกระตือรือร้นในการแกไ้ขตลอดจนปรับปรุงรายละเอียดเน้ือหาขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนั
เสมอ 

6. การวินิจฉยัสั่งการนายกเทศมนตรีตาํบลวงัใหม่ ปลดั/รองปลดั ผูบ้ริหารระดบั 
สาํนึก/กอง/ฝ่ายต่างๆของเทศบาลตาํบลวงัใหม่สามารถวินิจฉยัสั่งการไดอ้ยา่งถกูตอ้งชดัเจนรัดกุมมีเหตผลในการพฒันาทอ้งถ่ินให้
สอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจริงและตามอาํนาจหนา้ท่ีนอกจากน้ียงัสามารถกาํหนดมาตรการต่างๆสาํหรับการปรับปรุงแกไ้ขและป้องกนั
ความผดิพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได ้ 

7. ทาํใหภ้ารกิจต่างๆของบุคลากรในเทศบาลตาํบลวงัใหม่แต่ละคนแต่ละสาํนกั/ 
กอง/ฝ่ายต่างๆมีความสอดคลอ้งกนัประสานการทาํงานใหเ้ป็นองคก์รรวมของหน่วยงานทาํใหเ้ป้าหมายของเทศบาลตาํบล วงัใหม่เกิด
ความสาํเร็จตามเป้าหมายหลกัมีความสอดคลอ้งและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเ้ป็นไปและตรงตามวตัถุประสงคข์องโครงการ 
กิจกรรมต่างๆและประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรั้บการบริการในเขตตาํบลวงัใหม่  
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- 2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผลปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

ประจาํปีงบประมาณพ.ศ.2565 

        ของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ อาํเภอเมือง  จงัหวดัชุมพร 

******************************* 

โครงการท่ีไดติ้ดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถ่ินประจาํปี พ.ศ.2565 

- มีโครงการทั้งหมดจาํนวน   156   โครงการ 

(๑) ประเมินผลโครงการตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕61–๒๕๖5) และโครงการท่ีไดรั้บการอนุมติั 
 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

จาํนวนโครงการท่ีปรากฏตาม
แผนพฒันา 

 

จาํนวนโครงการท่ีไดรั้บการอนุมติั 
 

คิดเป็นร้อยละ 

 1.ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณป
โภคและสาธารณูปการ 

 41 2 43 5 5 10 23.25   

ส่วนที่ 2 กำรตดิตำมและประเมินผล 



6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 

12 0 12 4 0 4 33.34 

7.การบริหารจดัการ 9 0 8 4 0  4  50 
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 (๒) ประเมินผลงบประมาณตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕61–๒๕๖5) และงบประมาณท่ีไดรั้บอนุมติั 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

จาํนวนงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพฒันา 

ประจาํปี 2565   เพ่ิมเติมสะส 
คร้ังท่ี 15-16 

จ่ายขาดเงิน     
สะสม 

รวม 

1.ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณป
โภคและสาธารณูปการ 

  44,345,150 13,439,500 

   

2,159,000 59,943,650 

2.ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต    25,006,600 0 0 25,006,600 

3.ดา้นการจดัระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

     1,215,000       0 0 1,215,000 

4.ดา้นการส่งเสริมการลงทุนและการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

3,280,000      0 0    3,280,000 

5.การอนุรักษธ์รรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

    2,240,000 0 0 2,240,000 

6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 

680,000      0 0 680,000 

7.การบริหารจดัการ     2,535,000      0 0   2,535,000 

รวม   79,301,750 13,439,500 

 

2,159,000 94,900,250 
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ยทุธศาสตร์ 

จาํนวนงบประมาณท่ีไดรั้บการอนุมติั 

 

ยทธศาสตร 

ประจาํปี 2565 จ่ายขาดเงินสะสม รวม 

1.ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณปโภคและ
สาธารณูปการ 

58,355,150 2,159,000 60,514,150 

2.ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 25,006,600 0           25,006,600 

3.ดา้นการจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

1,215,000 0           1,215,000 

4.ดา้นการส่งเสริมการลงทุนและการ
ท่องเท่ียวและกีฬา 

       3,280,000 0 3,280,000 

5.การอนุรักษธ์รรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 2,240,000 0           2,240,000 

6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

680,000 0           680,000 

7.การบริหารจดัการ 2,535,000 0 2,535,000 

รวม 93,311,750         2,159,000           95,470,750 
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 (3) ประเมินผลสถานการณ์เบิกจ่ายงบประมาณท่ีไดรั้บอนุมิตตามเทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕65 
ตั้งแต่วนัท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕64 ถึงวนัท่ี ๓0 กนัยายน ๒๕65 

ยทุธศาสตร 
จาํนวนงบประมาณตาม

แผนพฒันา 
      จาํนวน

งบประมาณท่ีได้
รบอนมติ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่าย 

คิดเป็นร้อยละ 

7. การบริหารจดัการ 2,535,000 970,000  11.41 
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 (4) ประเมินผลสถานะโครงการท่ีไดรั้บอนุมติัตามเทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหวา่งเดือน
ตุลาคม 2564 ถึงเดือนกนัยายน ๒๕65) 

 

ยทุธศาสตร์ 

จาํนวนโครงการท่ี
ดาํเนินการเสร็จ 

จาํนวนโครงการท่ี
อยูร่ะหวา่ง
ดาํเนินการ 

จาํนวนโครงการ 

ท่ียงัไม่ไดด้าํเนินการ 

จาํนวนโครงการ
ทั้งหมด 

7.การบริหารจดัการ 1 11.11 0 0 8 88.88 9 00.00 
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(5 ) สรุปสถานการณ์ดาํเนินงานโครงการตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕61–๒๕๖5) ประจาํปีงบประมาณพ.ศ.2565 ( ระหวา่ง
เดือนตุลาคม 2564 ถึงเดือน กนัยายน 2565 ) 

ยทุธศาสตร์ จาํนวนโครงการ
ตามแผนพฒันา 

จาํนวนโครงการท่ี
ไดรั้บอนุมติั 

จาํนวนโครงการท่ี
ดาํเนินการ 

7.การบริหารจดัการ 9 7 2 

 

สรุป 

ขอ้มลูตามแผนการดาํเนินงานท่ีรายงานประจาํปีพ.ศ.2565 (ตุลาคม2564–กนัยายน 2565) 
                                                                                                           จาํนวน 156 โครงการ 

โครงการดาํเนินการแลว้เสร็จ                                                                 จาํนวน  31  โครงการ  
โครงการระหวา่งดาํเนินการ                                                                  จาํนวน    4  โครงการโครงการกนัเงินรอจ่ายเพือ่
ดาํเนินงานของปงบประมาณพ.ศ.2563                   จาํนวน     2  โครงการ 
การติดตามประเมินผลประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหวา่งเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกนัยายน 

2565) ดาํเนินการโครงการแลว้เสร็จประมาณ 55.22% ของแผนดาํเนินงานประจาํปี พ.ศ.2565
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ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- มีการวางแผนโครงการทั้งหมด   22 โครงการ 

1.1 โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ินประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหวา่งเดือนตุลาคม 2564 ถึงเดือนกนัยายน 2565) 

จาํนวน 16 โครงการดงัน้ี 
 

ลาํดบั
ท่ี 

โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน          
ตามรอบการตดตาม 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการซ่อมสร้างถนนแอลฟัลทติ์กคอนกรีต(โดย
วิธี Pavement in – Place Recycling)และก่อสร้าง
ถนนลาดยางแบบแอลฟัลทติ์ก คอนกรีตถนนท่าไม้
ลาย 1 ม.5        

 

7,317,000 7,308,000 9,000            

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสนามเป้า – พรุชิง 
ม.8  

464,000 464,000 0 

3 โครงการก่อสร้างระบบผลิตนํ้าประปาขนาดใหญ่ 
กาํลงัการผลิต 10 ลบ.ม ต่อชัว่โมง(ป๊อกแทงค)์ ม.8 

 

5,200,000 5,194,081.28 5,9180.72 

4 โครงการก่อสร้างระบบผลิตนํ้าประปาขนาดใหญ่ 
กาํลงัการผลิต 10 ลบ.ม ต่อชัว่โมง(ป๊อกแทงค)์ ม.7 

 

5,200,000 5,197,040.64 2,959.36 

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยยทุธศาสตร์
ประสานมิตรแยกซา้ย ม.1 

2,327,000 2,200,000 127,000 

6  โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซ.สนาเป้า-พรุชิงม.8 2,363,000 2,255,000 108,000 

7  ซ่อมแซมถนนและวางท่อจาํนวน 5 จุด ม.4ม.5,ม.7 127,916 127,900 16 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซ.ท่าไมล้าย 2  ม.5 500,000 491,000    9,000 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ถนนท่า
ไมล้าย 4  ม.5 

500,000 480,000 20,000 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนสียบญวน5/2 ม.
2 

500,000 489,000 11,000 

11 โครงการก่อสร้างหอ้งนํ้าสาธารณะ ม.9 500,000 500,000 
 

0 

12 โครงการก่อสร้างอาคาร ศพด. ขนาดไม่เกิน50 คน  
ร.ร.ไทยรัฐวิทยา 66 (บา้นนาเนียน) 

2,018,000 2,018,000 0 



ลาํดบั
ท่ี 

โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน          
ตามรอบการตดตาม งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

13 โครงการขยายเขตท่อประปา ม.1 ช่วงท่ี 1 ท่อ PVC
ขนาด 3 น้ิว ระยะทาง 510 ม.  ช่วงท่ี 2 ท่อ PVC 
ขนาด 2 น้ิว ระยทาง 2,,040 ม.  

หมู่ท่ี 2 

500,000 499,000 100 

14 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสนามเป้า – พรุชิง 
ม.8  

108,000 108,000 0 

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ถนนสียบญวน5/2 ม.
2 

127,000 115,300 11,700 

16 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.บ่อแม่ชี ม.3 499,000 499,000 0 

รวม   28,650,916   27,945,321.92 705,594.08 
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1.2  โครงการท่ีไม่ไดด้าํเนินการในปีงบประมาณ 2565 (ระหวา่งเดือนตุลาคม 2564 ถึงเดือนกนัยายน 2565)จาํนวน 7 โครงการ
ดงัน้ี 

ลาํดบัท่ี โครงการต่อเน่ืองท่ีอยูร่ะหวา่งดาํเนินการจนถึง 

ส้ินปีงบประมาณ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

3 โครงการสร้างหอ้งเกบ็พสัดุ เคร่ืองถ่ายเอกสารต่าง ๆ 
แบบบานฟิตพร้อมประตเูล่ือนรางแขวน 

 

 

44,000 0 44,000 

4 โครงการก่อสร้างบนัไดท่าตน้ไทร(ท่านํ้าตลาดนดั
โรงเรียนวดันอ้มถวาย ม.2) 

199,000 0 199,000 

5 โครงการขดุลอกหว้ยบอน หมู่ท่ี 2 300,000 0 300,000 

6 โครงการขดุลอกหว้ยไมแ้กว้ หมู่ท่ี 8 200,000 0 200,000 

7 โครงการจา้งปรับปรุงขอ้มูลแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิ์นเพ่ือจดัทาํบญัชีรายการท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 

99,000 0 99,000 
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ยุทธศำสตร์ที ่2 ด้ำนกำรส่งเสริมคุณภำพชีวติ 

-มีการวางแผนโครงการทั้งหมด 57 โครงการ 

2.1 โครงกำรที่ด ำเนินกำรได้เส็รจส้ิน  ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ.2565 (ระหว่ำงเดอืนตุลำคม 2564 ถงึเดอืนกนัยำยน 2565) 

จ ำนวน 14 โครงกำรดังนี ้

ลาํดบัท่ี โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน       ตาม
รอบการติดตาม 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา  622,545 558,600 63,945 

2 โครงการอุดหนุนสนบัสนุนอาหารกลางวนั 2,864,400 2,806,377 58,023 

3 โครงการอุดหนุนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 66 (บา้นนา
เนียน) 

168,000 168,000 0 

4 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบา้นท่าไมล้าย 168,000 168,000 0 

5 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบา้นนาแซะ 168,000 168,000 0 

6 โครงการอุดหนุนโรงเรียนวดันอ้มถวาย 168,000 168,000 0 

7 สนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา 298,360 285,210   13,150 

8 การสาํรวจขอ้มูลจาํนวนสัตวแ์ละข้ึนทะเบียนสัตวแ์ละ
การดาํเนินการรับขบัเคล่ือนโครงการสัตวป์ลอดโรคคน
ปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้ 

       300,000 92,794 207,206 

9 เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 9,747,600 9,080,600 667,000 

10 เบ้ียยงัชีพคนพิการ 1,538,000 1,537,600 400 

11 เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 24,000 17,500 6,000 

12 

 

โครงการป้องกนัและระงบัโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา
2019 (โควดิ – 19) 

75,000 61,400 13,600 

รวม 16,141,905 15,112,081 1,029,733 
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ยุทธศำสตร์ที ่3 ด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน/สังคมและกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย 

-มีการวางแผนโครงการทั้งหมด 3 โครงการ 

3.1 โครงการท่ีดาํเนินการไดเ้สร็จส้ินประจาํปีงบประมาณ 2565 (ระหวา่งเดือนตุลาคม 2564 ถึงเดือนกนัยายน 2565 ) จาํนวน 4 

โครงการดงัน้ี 

ลาํดบัท่ี โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน      ตาม
รอบการตดตาม 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

2 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัภยัภยัฝ่าย
พลเรือน 

 

      150,000 0 150,000 

4 ค่าใชจ่้ายในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 100,000 0 100,000 

 

 

ยุทธศำสตร์ที่                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

4. ด้ำนกำรส่งเสริมกำรลงทุนและกำรท่องเทีย่ว 

- มีการวางแผนโครงการทั้งหมด 2 โครงการ 

4.1 โครงกำรที่ด ำเนินกำรได้เสร็จส้ิน   ประจ ำปีงบประมำณ 2565    (ระหว่ำงเดอืนตุลำคม 2564 ถึงเดอืนกนัยำยน2565)  จ ำนวน 

1 โครงกำรดังนี ้

ลาํดบัท่ี โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน 

ตามรอบการตดตาม 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการส่งนกักีฬาเขา้ร่วมแข่งขนั 300,000 156,550  168,450 

รวม    
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ยุทธศำสตร์ที ่5  ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 

- มีการวางแผนโครงการทั้งหมด 13 โครงการ 

5.1 โครงกำรที่ด ำเนินกำรได้เสร็จส้ิน   ประจ ำปีงบประมำณ 2565  (ระหว่ำงเดอืนตุลำคม 2564 ถงึเดอืนกนัยำยน 2565) จ ำนวน 
2 โครงกำรดังนี ้

ลาํดบัท่ี โครงการท่ีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน 

ตามรอบการตดตาม 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

3 โครงการดาํเนินการตามภารกิจถ่ยโอนดา้นแหล่งนํ้า 20,000 0 20,000 

รวม 60,000        0 60,000 

 

ยุทธศำสตร์ที ่6 กำรส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จำรีตประเพณี และภูมปัิญญำท้องถิ่น 

- มีการวางแผนโครงการทั้งหมด 13 โครงการ 

6.1  โครงการท่ีดาํเนินการไดเ้สร็จส้ินประจาํปีงบประมาณ 2565 (ระหวา่ง เดือน ตุลาคม 2564 ถึง เดือน   กนัยายน 2565) 
จาํนวน 5 โครงการดงัน้ี 

 

ลาํดบัท่ี โครงการทีไดด้าํเนินการเสร็จส้ิน 

ตามรอบการตดตาม 

งบประมาณ การเบิกจ่าย คงเหลือ 

5 โครงการจดักิจกรรมวนัสาํคญัทางศาสนา 20,000 0 20,000 

- 



 

                                                           -21- 

 

3.1 ผลกำรพจิำรณำกำรตดิตำมและประเมนิผลุยทธศำสตร์เพือ่ควำมสอดคลองแผนพฒันำท้องถิ่น 

ลาํดบั ประเดน็พิจารณา คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้ ร้อยละของ 

คะแนนเตม็ 

 

1.พบวา่ประเดน็ไดค้ะแนนสูงสุดคะแนนคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในประเดน็และคิดเป็น 

ร้อยละ ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมดท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล 

2.พบวา่ประเดน็ไดค้ะแนนตํ่าสุดคะแนนคิดเป็นร้อยละของคะแนนในประเดน็และคิดเป็น 

ร้อยละของคะแนนในภาพรวมทั้งหมดท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล 

สวนที ่3 ผลการวิเคราะห์การ
ติดตามและประเมินผล 
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3.2 ผลกำรพจิำรณำกำรตดิตำมและประเมนิผลโครงกำรเพือ่ควำมสอดคล้องแผนพฒันำท้องถิ่น 

ลาํดบั 
ประเดน็พิจารณา คะแนนเตม็ คะแนนท่ีได ้

ร้อยละของ 

คะแนนเตม็ 

1 การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10 7 70 

2 การประเมินผลการนาํเสนอแผนพฒันาทอ้งถ่ินไปปฏิบติัใน
เชิงปริมาณ 

10 8 86 

3 การประเมินผลการนาแผนพฒนาทองถ่ินไปปฏิบติัในเชิง
คุณภาพ 

10 7 70 

4 แผนงานและยทุธศาสตร์การพฒันา 10 7 60 

5 โครงการพฒันา 60   

 5.1 ความชดัเจนของช่ือโครงการ 5 3 60 

 5.2 กาหนดวตัถุประสงคสอดคลอ้งกบัโครงการ 5 3 60 

 5.3 เป้าหมาย(ผลผลตของโครงการ)มีความชดัเจนนาํไปสู่การ
ตั้งงบประมาณไดถ้กูตอ้ง 

5 3 70 

 5.4 โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 3 70 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอ้งกบั
แผนพฒันาเศรษฐกิจลสังคมแห่งชาติ 

5 3 50 

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกบัThailand 4.0 5 2 60 

 5.7 โครงการมีความสอดคลอ้งกบัจงัหวดั 5 2 65 

 5.8 โครงการแกไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมัน่คงมัง่คัง่ย ัง่ยนืภายใตห้ลกัประชารัฐ 

5 2 75 

 5.9 งบประมาณมีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 

5 3 65 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูตอ้งตามหลกัวธีิการ 5 2 50 

 5.11 มีการกาํหนดตวัช้ีวดั(KPI)และสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคแ์ละผลท่ีคาดวา่จะไดรับ 

5 2 50 

 5.12 ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บสอดคลองกบัวตัถุประสงค ์ 5 3 50 

 รวมคะแนน 100 57 65 
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1. พบวา่มีประเดน็ไดค้ะแนนสูงสุดคะแนนคิดเป็นร้อยละของคะแนนในประเดน็และคิดเป็น 

ร้อยละของคะแนนในภาพรวมทั้งหมดท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล 
2. พบวา่ประเดน็ไดค้ะแนนตํ่าสุดคะแนนคิดเป็นร้อยละของคะแนนในประเด็นและคิดเป็น 

ร้อยละของคะแนนในภาพรวมทั้งหมดท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผล 
3. พบวา่ความชดัเจนของช่ือโครงการจากจาํนวนโครงการทั้งหมด 53 โครงการไดค้ะแนนคิด 

เป็นร้อยละของคะแนนในความชดัเจนของช่ือโครงการซ่ึงเป็นโครงการท่ีมีวตัถุประสงคส์นองต่อยทุธศาสตร์การพฒันาของ
เทศบาลตาํบลวงัใหม่และดาํเนินการเพือ่ใหก้ารพฒันาบรรลุตามวิสัยทศันข์องเทศบาลตาํบลวงัใหม่ท่ีกาํหนดไวช่ื้อโครงการมี
ความชดัเจนมุ่งไปเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงอา่นแลว้เขา้ใจไดว้า่จะพฒันาอะไรในอนาคต 

4. พบวา่กาํหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการจากจาํนวนโครงการทั้งหมดโครงการได ้
คะแนนคะแนนคิดเป็นร้อยละของคะแนนท่ีมีวตัถุประสงคช์ดัเจน(clearobjective)โครงการตอ้งกาํหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้ง
กบัความเป็นมาของโครงการสอดคลองกบัหลกัการและเหตุผลวิธีการดาํเนินงานตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคมี์ความเป็นไป
ไดช้ดัเจนมีลกัษณะเฉพาะเจาะจง 

3.3 กำรวเิครำะห์เชิงปริมำณ 

ตามท่ีเทศบาลตาํบลวงัใหม่ไดด้าํเนินการจดัทาํแผนพฒันาข้ึนมาเพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการพฒันาเทศบาลตาํบล
วงัใหม่บรรลุวตัถุประสงคท่ี์วางไวแ้ละเกิดประโยชน์สูงสดในการแกไ้ขปัญหาใหก้บัประชาชนในการติดตามและประเมินผล
แผนพฒันานั้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินพ.ศ.2548 แกไ้ข
เพ่ิมเติม(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ้ 29(3) กาํหนดวา่ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจ้ากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพ่ือใหผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินและคณะกรรมการพฒันา
ทอ้งถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมนผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบหา้วนั
นบัแต่วนัรายงานผลและเสนอความเห็นดงักล่าวและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่สามสิบวันโดยอยา่งนอ้ยปีละ
หน่ึงคร้ังภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี 

3.4 กำรวเิครำะห์เชิงคุณภำพ 

การวดัผลเชิงคณภาพเทศบาลตาํบลวงัใหม่ใชก้ารสาํรวจความพึงพอใจในการวดัผล 
เชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยไดมี้การประเมินความพึงพอใจซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทาํใหท้ราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดาํเนินงานของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ในภาพรวมโดยจา้งสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาเป็นหน่วยสาํารวจ 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินความพึงพอใจมีดงัน้ี 

1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดาํเนินงานของเทศบาลตาํบลวงัใหม่ 

2. แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการใหบ้ริการ 
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4.1 บทสรุป/ปัญหา/อุปสรรค 

1.ในปี 2565   เทศบาลตาํบลวงัใหม่ไดด้าํเนินกิจกรรม/โครงการต่างๆแลว้เสร็จ 

จาํนวน 31 โครงการคิดเป็นร้อยละ 19.87 ของแผนการดาํเนินงานประจาํปีงบประมาณ  2565 

2.โครงการท่ีไม่สามารถดาํเนินการตามแผนงานไดจ้าํนวน  33  โครงการ 

2.1  โครงการจดัการระบบการแพทยฉุ์กเฉิน 

2.2  โครงการจดัทาํและประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
2.3  โครงการจดัการเลือกตั้ง 

2.5  โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัทาํแผนชุมชน 

2.6  โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัฝ่ายพลเรือน 

2.7  โครงการกาํจดัขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกลูและนํ้าเสีย 

2.8  โครงการดาํเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการขาดสารไอโอดีนอยา่งเขม้แขง็และยัง่ยนื 

2.9 โครงการจดักิจกรรมวนัเดก็ 

2.10  โครงการสนบัสนุนการจดักิจกรรมศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

2.11  โครงการจดักิจกรรมวนัตรุษไทย 

2.12  โครงการแข่งขนักีฬา 

2.13  โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน 

2.14  โครงการสืบสานวฒันธรรมไทยใส่ใจคุณภาพผูสู้งอาย ุ

2.15  โครงกการพฒันาแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.16  โครงการพฒันาสตรีและครอบครัว 

2.17  โครงการแกไ้ขปัญหาในดา้นอาชญากรรม โรคเอดส์และการละเมิดสิทธิเดก็และสตรีและการพนนั 

2.18 โครงการการรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพ้ืนท่ีท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

2.19  การส่งเสริมและพฒันายกระดบัตลาดใหมี้มาตรฐาน สะอาดปลอดภยั รวมทั้งแนวทางขบัเคล่ือนตลาด
ประชารัฐ 

2.20  โครงการจดักิจกรรมในการประชาสัมพนัธ์เชิญชวนหรืออาํนวยความสะดวกใหก้บัประชาชนเพ่ือมา
ร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีต่างๆ  

2.21โครงการพฒันาคุณภาพชีวิต ผูด้อ้ยโอกาสและครอบครัวผูมี้รายไดน้อ้ย 

2.22  โครงการปกป้องสถาบนัสาํคญัของชาติ 

2.23  โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

สว่นที่ 4 สรุปผลข้อสงัเกตุและ

ขอ้เสนอแนะ 
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2.24  โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาสังคม ฯลฯ 

2.25  โครงการพฒันาสตรีและครอบครัว 

2.26  โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉนัทข์องคนในชาติ                             

2.27  โครงการจดักิจกรรมอนุรักษว์ฒันธรรมและวถีิชีวิต 

2.28 โครงการปฏิบติัธรรม 

                    2.29  โครงการคุม้ครองและดูแลบาํรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 

2.30  โครงการดาํเนินการตามภารกิจถ่ายโอนการควบคุมไฟป่า 

2.31  โครงการจดัตั้งด่านคดักรองบุคคลท่ีเกินทางเขา้ – ออกพ้ืนท่ีจงัหวดัชุมพร 

2.31  การป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก 

2.32  โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน 

2.33  โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบติัการจิตอาสาภยัพิบติัประจาํองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
              เกิดจากสาเหตุของการแกไ้ขเปล่ียนแปลงปริมาณงานและงบประมาณท่ีจะดาํเนินการไม่เพียงพอ 
ซ่ึงตอ้งผา่นกระบวนการอนุมติัจึงอาจทาํใหก้ารดาํเนินการล่าชา้กาํหนดการตามแผนการดาํเนนงานท่ีวางไวแ้ละการดาํเนินการ
ไม่ทนัหว้งระยะเวลาท่ีดาํเนินการตามแผนท่ีวางไวแ้ละเกิดสถานการณ์โรคระบาดจากเช้ือไวรัสโคดรน่า 2019 (โควดิ- 19) ทาํให้
ไม่สามารถจดัทาํโครงการสาํคญัๆไดอ้ยา่งต่อเน่ืองทุกปี หากสถานการณ์โรคระบาดคล่ีคลายคงจะไดด้าํเนินการโครงการ
ตามปกติต่อไป 

 


