
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลวงัใหม่  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

................................................... 

  ตามท่ีไดด้ าเนินการวเิคราะห์ผลการประเมิน  ITA  ของเทศบาลต าบลวงัใหม่  ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565  และไดก้ าหนดแนวมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสของเทศบาลต าบลวงัใหม่  ในปีงบประมาณ  2566  โดยมีการด าเนินการขบัเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลน ้าจืด  ประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.  2566  ดงัต่อไปน้ี 

มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผูรั้บผดิชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ขอ้เสนอแนะ 
1. ใหเ้จา้หนา้ท่ีเขา้ร่วมการ
ประชุมช้ีแนะเก่ียวกบั ITA  
โดยส านกังาน  ปปช.ประจ า
จงัหวดัชุมพร 

-  มอบหมายใหเ้จา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการด าเนินการรายงานผล  ITA     

ส านกัปลดัเทศบาล 1  ตุลาคม  2565  -   
30  มีนาคม  2566 

เจา้หนา้ท่ีมีความรู้ความเขา้ใจใน
การด าเนินการรายงานผล  ITA  
มากข้ึน 

เห็นควรด าเนินการ
ดงักล่าวอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือ
ประสิทธิภาพของ
เจา้หนา้ท่ี 

2. ปรับปรุงเวบ็ไซตข์อง
เทศบาลต าบลวงัใหม่ 

- มอบหมายใหเ้จา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการด าเนินการรายงานของ  ITA   
- ส่งเจา้หนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุม
เก่ียวกบัระบบการรายงาน  ITA 
- น าผลดงักล่าวมาปรับปรุงขอ้มูล
ของเวบ็ไซตเ์ทศบาลต าบลวงัใหม่
เพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลตรงตามตวัช้ีวดั 

ส านกัปลดัเทศบาล 1  ตุลาคม  2565  -   
30  มีนาคม  2566 

- เจา้หนา้ท่ีมีความรู้ความเขา้ใจใน
การด าเนินการรายงานผล ITA  
มากข้ึน 
- มีการปรับปรุงเวบ็ไซตใ์หมี้
ขอ้มูลตรงตามตวัช้ีวดั 

เห็นควรด าเนินการ
ดงักล่าวอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือ
ประสิทธิภาพของ
เจา้หนา้ท่ี 

 


